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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO Nº 003/2014 
 
 

 
INSTRUMENTADOR CIRÚRGICO 

 

 De acordo com o disposto no Regulamento de Processo Seletivo, devidamente registrado 
no 1º OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURÍDICAS de Marília, protocolo nº 5397, a 
Fundação de Apoio à Faculdade de Medicina de Marília – FAMAR divulga a abertura de inscrições 
ao Processo Seletivo para contratação de 01 Instrumentador Cirúrgico e para outras vagas com 
os mesmos requisitos que surgirem durante a validade do Processo Seletivo. 
 

DA RESERVA DE VAGAS 
 Fica reservado o percentual de 5% das vagas oferecidas à pessoas com deficiências e a 
beneficiários reabilitados. 
 

DAS ATRIBUIÇÕES BÁSICAS DA FUNÇÃO 
 Preparar o instrumental a ser utilizado nas cirurgias, selecionando e apresentando os 

instrumentos aos médicos e auxiliares, durante as intervenções cirúrgicas; 
 Escolher o material específico para cada cirurgia, verificando se os mesmos estão em ordem, 

checando com o cirurgião; 
 Verificar no Centro Cirúrgico a confirmação da internação do paciente, os exames pré-

operatórios e a sala a ser utilizada para a cirurgia; 
 Dispor o material de cirurgia na mesa, evitando contaminar o mesmo, verificando se estão todos 

à disposição da equipe médica e de enfermagem; 
 Auxiliar na colocação dos campos que delimitam a área operatória entregando-as ao cirurgião; 
 Passar os instrumentos, sempre tendo o cuidado, que seja do lado correto, para evitar quedas e 

acidentes; 
 Conservar o campo operatório sempre limpo e em ordem para evitar transtornos; 
 Conservar os instrumentos sempre em lugar apropriado e mesas sempre organizadas; 
 Controlar material e instrumental durante toda a cirurgia, prestando atenção em toda e qualquer 

manobra do cirurgião; 
 Contar compressas grandes, pequenas e gazes antes e ao término de cada procedimento 

cirúrgico; 
 Evitar o desperdício de fios, éter utilizando sempre o necessário para evitar complicações 

durante o ato cirúrgico; 
 Proceder o curativo na fenda cirúrgica, separar o instrumental dos materiais perfurantes e 

cortantes, para evitar acidentes; 
 Antecipar os pedidos do cirurgião, evitando atrasos no tempo operatório; 
 Realizar assepsias do material cirúrgico, seguindo técnicas específicas; 
 Realizar a limpeza e preparo do instrumental cirúrgico, utilizando materiais e procedimentos 

adequados; 
 Prestar cuidados no pré, trans e pós-operatórios ao paciente, promovendo segurança, 

executando prescrição médica, verificando sinais vitais, condições de incisão cirúrgica, 
drenagens e o bom funcionamento das mesmas, observando nível de consciência, para evitar 
complicações pós-operatórias e favorecer o restabelecimento do paciente; 

 Administrar medicamentos, checando e ministrando-os, utilizando materiais e técnicas 
padronizadas, para cumprir a prescrição médica durante o tratamento; 

 Encaminhar materiais contaminados à Central de material, acondicionando-os de acordo com 
normas e rotinas padronizadas, para que sejam processados de acordo com as normas do 
Centro de Controle de Infecção Hospitalar (CCIH); 

 Participar dos programas de orientação aos pacientes e familiares com enfoque na prevenção 
dos riscos e na melhoria da qualidade de vida dos mesmos; 

 Proceder a limpeza concorrente conforme a necessidade  em todos os materiais e equipamentos 
e superfícies de acordo com protocolo estabelecido; 
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 Realizar e anotar controle de diurese, evacuação, drenagens, medindo e verificando volume, cor, 
odor e aspecto e registrando em impresso próprio, para auxiliar a equipe de saúde no 
diagnóstico e tratamento do paciente; 

 Auxiliar os demais membros da equipe em qualquer emergência, fornecendo materiais 
necessários, equipamentos e medicações, participando ativamente das manobras de 
ressuscitação, para manter o paciente vivo; 

 Auxiliar o médico nos diversos procedimentos, preparando materiais necessários, oferecendo-os 
quando solicitado, para ajudá-lo na realização dos procedimentos, bem como fazer o descarte 
dos materiais adequadamente, recompondo a unidade e executando anotações de enfermagem; 

 Checar as prescrições de enfermagem e realizar anotações claras, precisas e objetivas, em 
impresso próprio, registrando dados relacionados ao paciente, para manter a equipe de saúde 
informada, respeitando as normas para a validade legal do prontuário; 

  Auxiliar o enfermeiro em procedimentos tais como, sonda nasogástrica, sonda vesical, coleta de 
lavado brônquico e gasometria arterial, sempre que solicitado; 

 Manter-se atualizado em assuntos referentes à enfermagem, participando de cursos, 
treinamentos e reciclagens, promovidos pela instituição, para melhorar a qualidade da 
assistência prestada aos pacientes; 

 Zelar pelos equipamentos e materiais, de acordo com normas e técnicas padronizadas, para o 
bom funcionamento dos mesmos quando necessário, bem como comunicar o enfermeiro 
qualquer intercorrência; 

 Realizar as atividades de acordo com as normas de biossegurança. 
 

DO SALÁRIO 
 O salário mensal inicial da referida função para um regime de 40 (quarenta) horas semanais 
de trabalho, corresponde a um salário base de R$ 785,39 (setecentos e oitenta e cinco reais e trinta 
e nove centavos) acrescido de gratificações de R$ 739,67 (setecentos e trinta e nove reais e 
sessenta e sete centavos). 

 
DAS INSCRIÇÕES 

1. As inscrições serão recebidas no período de 20/01/14 à 24/01/14, no horário das 13:30 às 
15:30 horas, na Av. Monte Carmelo, nº 800 - Bairro Fragata C – Marília/SP. 
 

2. Para inscrever-se o candidato deverá no ato da inscrição entregar os seguintes documentos 
comprobatórios: (cópia com apresentação do original ou cópia autenticada) 
 Certificado de conclusão do Curso de Auxiliar de Enfermagem ou Curso de Técnico de 

Enfermagem; 
 Certificado de conclusão do Curso de Especialização em Instrumentação Cirúrgica;  
 Comprovante do Registro Profissional no Conselho Regional de Enfermagem (COREN), 

como Auxiliar de Enfermagem ou Técnico de Enfermagem, no caso de inscrição provisória 
estar dentro do prazo de validade; 

 Documento que comprove estar em dia com as obrigações eleitorais; 
 Documento que comprove estar em dia com as obrigações militares (candidatos do sexo 

masculino); 
 Documento de identidade; 
 Ter no mínimo 18 anos de idade na data de inscrição. 
 

2.1. É permitida a inscrição por terceiros, caso em que além dos documentos mencionados, o 
outorgado deverá apresentar original do instrumento de procuração com firma reconhecida, que 
ficará retido. 
 

DA SELEÇÃO 
O processo seletivo constará das seguintes etapas: 
  
1. AVALIAÇÃO DE HABILIDADE ESPECÍFICA - Será atribuída nesta avaliação uma nota na 

escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. O candidato terá que obter nota mínima 6,0 (seis) para ser 
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habilitado para a fase subsequente. A avaliação será escrita com questões dissertativas e/ou de 
múltipla escolha, de acordo com o programa abaixo discriminado.  
 
1.1. PROGRAMA: 
 Anatomia Humana; 
 Fisiologia Humana (Conceito e Fisiologia dos Sistemas); 
 Anestesiologia (Conceito e tipos de Anestesia); 
 Infecção Hospitalar (Prevenção de Infecção no pré, Trans, e pós-Operatório);  
 Centro Cirúrgico (Área física, equipamentos e Recursos Humanos); 
 Tipos de Cirurgias; 
 Técnicas Assépticas e Metodização Cirúrgica (Passos do Instrumentador Cirúrgico); 
 Posições do Paciente para anestesia e cirurgia; 
 Instrumentação Geral: Posições da Equipe, Montagem da Sala Cirúrgica, Montagem das 

mesas de instrumental, Instrumental Cirúrgico, Agulhas e Fios de sutura mais comuns, 
Manutenção e conservação de instrumentais, Curativo e encerramento do ato cirúrgico; 

 Esterilização e Desinfecção (Meios físicos e Químicos); 
 Terminologia Cirúrgica. 

 
1.2. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS: 

 
Marques, Ligia Maria Smith e Pepe, Camila Maria Smith. Instrumentação cirúrgica: teoria e 
técnica.  1ed. Editora: Roca, 2001. 
 
Moura, Maria Lucia Pimentel de Assis. Enfermagem em Centro de Material e esterilização. 
6ed. São Paulo: Senac, 2003. 
 
Silva, Maria D’Apparecida Andrade. Enfermagem na Unidade de Centro Cirúrgico. 2 ed. 
Editora: EPU, 1997. 
 
Parra, Osório Miguel e Saad, Willian Abrão. Instrumentação Cirúrgica. 3ed. Editora: Ateneu, 
1997. 
 
1.3. REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO DE HABILIDADE ESPECÍFICA:  A data, local e horário de 
realização da avaliação serão divulgados no dia 07/02/14, através de publicação no jornal da 
Manhã de Marília, mural institucional e internet no site www.famema.br/destaques/prosel. 

 
2. AVALIAÇÃO CURRICULAR - O currículo será avaliado de acordo com o ANEXO I, parte 

integrante deste Edital. 
 
2.1. Os candidatos habilitados na Avaliação de Habilidade Específica deverão apresentar e 
entregar o Currículo acompanhado com os documentos comprobatórios (cópia com 
apresentação do original ou autenticada):  
2.1.1. Comprovante de experiência profissional na área da seguinte forma:  
a) comprovação de experiência em serviço público – atestado, certidão ou declaração, 
expedida pelo órgão público competente, em papel timbrado e com identificação da autoridade 
que o subscreve/assina, onde conste o tempo de serviço prestado;  
b) comprovação de experiência em iniciativa privada - carteira de trabalho e previdência social 
(cópia das folhas de identificação, foto e respectivos registros);  
c) comprovação como autônomo - alvará, permitindo a prática profissional juntamente com 
declaração constando o tempo de serviço prestado à empresa. A declaração deverá ser em 
papel timbrado constando o CNPJ, com firma reconhecida do responsável/representante legal. 
2.2.2. Certificados de participação cursos e correlatos na área. 

 
2.2. ENTREGA DO CURRÍCULO: As datas de apresentação do Currículo e dos documentos 
acima serão especificadas no resultado dos Habilitados na Avaliação de Habilidade Específica. 
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3. ENTREVISTA: somente para os candidatos aprovados na Avaliação de Habilidade Específica e 

ter entregue o Currículo de acordo com o item 2 do presente Edital, mediante prévia 
convocação.  
 

4. RESULTADO FINAL: a nota final dos candidatos habilitados para efeito de classificação será a 
média aritmética das notas: nota da Avaliação de Habilidade Específica, nota da Avaliação 
Curricular e nota da Entrevista. Somente serão classificados os candidatos com média final 
igual ou superior a 6,0 (seis). 

 
DOS RECURSOS 

 Caberá recurso dentro do prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir do dia seguinte à 
divulgação dos habilitados para Avaliação Curricular e Entrevista ou do Resultado Final e 
classificação. 

 Os recursos devem ser dirigidos à Comissão de Seleção de Pessoal encarregada pelo Processo 
Seletivo, devidamente fundamentados, claros, consistentes e objetivos, e serão analisados e 
julgados dentro do prazo máximo de 10 dias, com o Resultado da fase preliminar ou do 
Resultado final do Processo Seletivo. 

 
DA CONTRATAÇÃO 

 O candidato será contratado no regime da Consolidação das Leis do Trabalho (C.L.T.), em 
jornada de 40 horas semanais de trabalho, desde que tenha aptidão física e mental para o 
desempenho da função, de acordo com a legislação vigente. 

 
DO LOCAL DE TRABALHO 

 O contratado executará sua função nas Unidades Técnicas da Faculdade de Medicina de 
Marília.                                                                              

 
DISPOSIÇÕES FINAIS 

 O presente Processo Seletivo terá validade de 1 (um) ano a contar da data de divulgação do 
Resultado Final, e poderá ser prorrogado por mais 1 (um) ano dependendo do interesse da 
FAMAR. 

 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereço e telefone junto a FAMAR, 
enquanto perdurar a validade do processo seletivo.                                                                              

 
 
 
 
     
         Marília, 17 de Janeiro de 2014. 

                                                                     
     
 
 
   

       Dr. Everton Sandoval Giglio 
       Diretor Presidente 
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ANEXO I 

 
 
GABARITO DE AVALIAÇÃO E ATRIBUIÇÃO DE NOTAS NA AVALIAÇÃO CURRICULAR 

DO PROCESSO SELETIVO DE INSTRUMENTADOR CIRÚRGICO DA FUNDAÇÃO DE APOIO A 
FACULDADE DE MEDICINA DE MARÍLIA. 

 
 
 
 

TÍTULOS 
VALORAÇÃO 
ATRIBUÍDA 

NOTA 
MÁXIMA 

Experiência profissional como Instrumentador Cirúrgico 1,0 por ano 5,0 

Cursos, palestras, seminários, encontros na área da Saúde  0,5 por evento 3,0 

Estágio extracurricular na área da saúde acima de 60 horas 0,5 por estágio 2,0  

 

 

 

 

 

 

 
 

                  Dr. Everton Sandoval Giglio 
          Diretor Presidente 

 


